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 بهداشت دانشکده

  ای و ایمنی کارمهندسی بهداشت حرفه گروه آموزشی

  Course Plan دورهطرح 

 مشخصات فراگیران مشخصات درس

 حوادث ناشی از کار و شرایط اضطراری عنوان واحد درسی:
ای و مهندسی بهداشت حرفه رشته تحصیلی: 

 ایمنی کار

 کارشناسیمقطع تحصیلی:  نوع واحد درسی: 

 واحد
نظری: 

5/1 
عملی: 

 ششمترم تحصیلی:   کارورزی: کارآموزی:  5/0

 ،ساعت

یا روز

 ماه

 بخش: سال: کارآموز  کارورزی: کارآموزی:  عملی:  نظری: 

 کد درس:

30 
 پیشنیاز: 

آشنایی 

با صنایع 

و فنون 

 صنعتی

 جدیدترین تاریخ تصویب

برنامه آموزشی توسط 

 وزارت بهداشت: 

16/03/1396 

 بخش: سال: کارورز 

 بخش: سال: دستیار

 سایر: سایر:

 مشخصات مسؤل درس

 شیرازه ارقامینام و نام خانوادگی: 
و ایمنی  ایمهندسی بهداشت حرفه رشته تحصیلی:

 کار

 دانشیار رتبه علمی: Ph.D ی تخصص یدکتر مقطع تحصیلی:

 arghami@zums.ac.irپست الکترونیک:  0241 33773128شماره تماس: 

 کار یمنیو ا یابهداشت حرفه یگروه مهندس ،دانشکده بهداشت ی،اعتصام نیبلوار پرو، زنجان: آدرس محل کار

 نام و نام خانوادگی سایر مدرسان:  

 روش برگزاری برنامه:
تاریخ تدوین طرح 

 درس:

 01/07/1402 

 بازنگری بر اساس نیاز جامعه:

 ترکیبی مجازی حضوری

 تاریخ تصویب

 :EDCتوسط شورای  

00/00/1398  

 شماره جلسات

 بازنگری شده:
 تاریخ تأیید 

 :EDOتوسط شورای 
00/00/1402 

 



2 
 

 اهداف آموزشی
   هدف کلی:

 آشنایی نظری و عملی فراگیران با تحلیل حادثه و واکنش در شرایط اضطراری

در پایان برنامه آموزشی، انتظار می رود فراگیران قادر  اهداف اختصاصی )رفتاری(:

 باشند:

 :حیطه شناختی 

 را شرح دهد. و جهان رانیدر ا یمنیا لاتیو تشک خچهیتار 

 را تعریف کند. حادثه و ...(، ایمنی، شبهمفاهیم پایه در ایمنی )حادثه، خطر 

 را برشمرد. و جهان( رانی) ا یمنیا یها و استانداردهادستورالعمل ،نیقوانترین مهم 

  و تفاوت آنها را بیان کند. حوادث یهانهیهزانواع 

 ترتیب نام ببرد.را به حادثه یمراحل بررس 

 .سناریوی حادثه را تعریف کند 

 .نقاط قوت و ضعف در یک سناریوی حادثه واقعی را تشخیص دهد 

 های حادثه را بیان کند.سیر تکاملی مدل 

 .مدل حادثه را تعریف کند 

 های خطی و غیر خطی را بیان کند.ویژگی مدل 

  مدل چهار عاملی تحلیل و علل وقوع آن را استخراج کند. بر اساسیک حادثه شغلی را 

  مدل دومینو تحلیل و علل وقوع آن را استخراج کند. بر اساسیک حادثه شغلی را 

  ند.مدل انرژی تحلیل و علل وقوع آن را استخراج ک بر اساسیک حادثه شغلی را 

 .تفاوت اصلی در مدل دومینو و انرژی را بیان کند 

  را بیان کند. حوادث یثبت و مستندسازروش 

 های ارزیابی و مطالعه آماری حوادث را برشمرد.انواع روش 

 های آماری حوادث را محاسبه کند. میزان 
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 را بیان کند. از آنها یریشگیکنترل حوادث و پهای اصلی شیوه 

 را تعریف کند. و بحران یاضطرار طیشرا 

 را نام ببرد. و بحران یاضطرار طیشرا یو محدودساز یریشگیاصول پ 

 ی را بیان کند.اضطرار طیاصول پاسخ به شرا 

 ی را بیان کند.اضطرار طیشرا یابیاصول باز 

 :حیطه روانی حرکتی 

 را رسم کندای نمودارهای مربوط به مطالعه آماری حوادث افزارهای رایانهبا استفاده از نرم. 

 

 :حیطه عاطفی 

 فعال داشته باشد مشارکت و شده کند، پیشقدمهایی که استاد درباره علل حوادث  مطرح میدهی به پرسشدر پاسخ. 

 فعال داشته باشد مشارکت و شده های حادثه در کلاس پیشقدمبرای ارائه یکی از مدل. 

 نظرات خود را بیان کرده و نیز نظرات مغایر با نظر خود را نقد کند. تحلیل حادثه در 

 فعال داشته  مشارکت و شده کنند، پیشقدمگروه مطرح میهای حوادث در تحلیلها درباره نقد هایی که استاد و همکلاسیدهی به پرسشدر پاسخ

 .باشد

  هایی را معرفی کندایده و شده پیشقدم شده در کلاس،کنترل حوادثِ توصیفبرای تعیین روش. 

  فعال داشته باشد مشارکت و شده ، پیشقدمهای حادثهمدلبرای بیان تفاوت و تمایز.  

  فعال داشته باشد مشارکت و شده ، پیشقدمهای مقابله با شرایط اضطراریروشبرای تعیین.  

 روش های تدریس

 ایفای نقش بحث گروهی پرسش و پاسخ سخنرانی

 پانل PBL نمایش عملی کارگاه آموزشی 

گردش 

                    علمی
 گروه کوچک              جورنال کلاب                گزارش صبحگاهی

Bedside teaching Grand Round Case Based  Discussion بیمار شبیه سازی شده 

  سایر روش های تدریس:

 مواد و وسایل آموزشی

 پاورپوینت جزوه کتاب
 وایت

 بورد
 بروشور کاتالوگ/ تصویر/ عکس

نمودار/ 

 چارت
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فایل 

 صوتی

فیلم 

 آموزشی
 ماکت نرم افزار

اشیاء و 

لوازم 

 واقعی

بیمار استاندارد 

 شده

بیمار 

 واقعی

 پروژکتور ویدیوسایر مواد و وسایل آموزشی:  

 مکان برگزاری آموزش

 کلاس 

 سایت

 

 اینترنت

سالن 

 کنفرانس

 سالن

آمفی  

 تأتر

 سالن 

 مولاژ
 آزمایشگاه

Media 

Lab 

Skill 

Lab 

درمانگاه/ 

بخش 

 بالینی

عرصه 

 بهداشت
 جامعه

 سایر مکان های آموزشی:  

 تجارب یادگیری )مرتبط با استاد(
 های مختلفبرپایه مدل تحلیل حوادث 

 نگارش چند نمونه سناریو 

 هاهای پیش و رفع ابهامهای نادرست دانشجویان ترمتشریح و اصلاح پاسخ 

 تکالیف یادگیری) مرتبط با فراگیر(
 تکالیف  به صورت گروهی است:

 های در کلاسترین مادهها، سال تصویب و مهمها و تبصرهتعداد ماده های بازرسی کار و بیاننامهیافتن یکی از آیین 

  ترین نکات یکی از در کلاسبیان مهمیافتن یکی از استانداردها و 

  مدل چهار عاملی و تعیین علل وقوع آن  اساسبر تحلیل یک حادثه شغلی 

  مدل دومینو و تعیین علل وقوع آن  بر اساستحلیل یک حادثه شغلی 

  مدل دومینو و تعیین علل وقوع آن  بر اساستحلیل یک حادثه شغلی 

  مدل انرژی تحلیل و علل وقوع آن را استخراج کند. بر اساستحلیل یک حادثه شغلی را 

  آماری حوادثانجام یک مطالعه 

 نگارش و طراحی بررسی حادثه برای یک حادثه واقعی 

 تدوین یک طرح واکنش در شرایط اضطراری 

 ضوابط آموزشی و سیاست های مدرس

 آموزشی تکالیف موقع به آموزش، انجام با مرتبط ابهامات و سؤال طرح آموزشی، مباحث در پویا و فعال شرکت آموزشی، برنامه محل در کامل و موقع به حضور انتظارات:

 و انتقاد ارائه برنامه، ارزشیابی درجلسه موقع به شده بر اساس اصول مشخصی که در کلاس یا جزوه مطرح خواهد شد، حضورتعیین آموزشی تکالیف انجام شده،تعیین

 تدریس کیفیت ارتقاء جهت پیشنهاد

 غیبت با هماهنگی قبلی در حد مجاز. مجازها:

  در کلاس. آشامیدن و خوردن از همراه فقط به توصیه استاد درس برای مقاصد آموزشی، نبود رفتارهای ناشایست، اجتناباز گوشی تلفناستفاده  محدودیتها:

 (بالینی/عرصه/های ایمنی )دروس عملی/آزمایشگاهیتوصیه
  احتیاط در حین آموزش با پروژکتورهای برقی و اجتناب از خطر برق گرفتگی

 درسیفهرست منابع 

    1392انتشارات فن آوران،  ان،یاکیپو یدکتر مصطف ،یارقام رازهی، دکتر ش1کار  طیدر مح یمنیا  

    1398 راز،یش یو همکاران، فصل اول و دوم، انتشارات دانشگاه علوم پزشک یریجهانگ یدکتر مهد ،یمنیا یو مهندس تیریمد اتیکل 
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    1396 ،یمحمد دریمحمدفام، دکتر ح رجیدکتر ا ،یحوادث صنعت لیو تحل هیتجز 

   1391 ،یبدر نیرحسیو دکتر ام دزادهیدکتر بهمن عبدالحم ،یاضطرار طیواکنش در شرا 

 روش ارزشیابی

 گسترده پاسخ
کوته 

 پاسخ

چند گزینه 

 ای
 جورکردنی

صحیح 

/ 

 غلط

 مصاحبه چک لیست

Key Feature OSCE Short Case Long Case 
Mini 

CEX 
DOPS 

Clinical Work 

Sampling 

Log Book 0 360 Portfolio PUZZLE  PMP SCT CRP 

 سایر روش های ارزشیابی:

 ) از ............ نمره: نظری ..........،  نمره،  عملی:  ........... (بارم بندی نمره 

 1حضور و مشارکت فعال: 

 نمره 7کار عملی:  نمره 2تکالیف کلاسی:  نمره

 نمره 1کوئیز: 
 2امتحان میان ترم/ دوره: 

 نمره

 7امتحان پایان ترم/ دوره:  

 نمره

 سایر موارد:
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 برنامه نظریترتیب و توالی عناوین جدول 

شماره 

 ملاحظات عنوان جلسه  جلسه

  ها، تاریخچه و تشکیلات ایمنی در ایران و جهانمعرفی دوره و رفرنس 1

  انواع آن، ریسک و ....(مفاهیم ایمنی شغلی و تعاریف آن )حوادث و  2

  قوانین دستورالعمل ها و استانداردهای ایمنی ) ایران و جهان( 3

  هزینه های حوادث و روش های هزینه یابی 4

  اصول و مراحل بررسی حادثه 5

  ثبت و مستندسازی حوادث 6

  مدل های حادثه 7

  مطالعه آماری حوادث 8

  کنترل حوادث و پیشگیری از آنها 9

  تعاریف و مفاهیم و انواع شرایط اضطراری و بحران 10

  تحلیل پیامدهای شرایط اضطراری، اصول پیشگیری و محدود سازی 11

  آمادگی در برابر شرایط اضطراری )تدوین سناریوها( 12

  اصول پاسخ به شرایط اضطراری )مانورها و شیوه های ارزیابی( 13

  اصول بازیابی شرایط اضطراری 14

  نمایش فیلم های مرتبط با حوادث و شرایط اضطراری 15

  تجزیه و تحلیل حادثه موردی  16

  طرح واکنش در شرایط اضطراری 17

*توجه: تاریخ شروع و پایان، در زمان آغاز برنامه آموزشی، توسط مسؤول 

 درس/ کارشناس آموزش، به اطلاع فراگیران رسانیده خواهد شد.
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 توالی عناوین برنامه عملی جدول ترتیب و

شماره 

 ملاحظات عنوان جلسه  جلسه

  بررسی حادثه 1

  طرح واکنش اضطراری 2

3   

4   

5   

6   

7   

8   

9   

10   

11   

12   

13   

14   

15   

16   

17   

*توجه: تاریخ شروع و پایان، در زمان آغاز برنامه آموزشی، توسط مسؤول 

 کارشناس آموزش، به اطلاع فراگیران رسانیده خواهد شد.درس/ 
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 جدول ارائه برنامه کارآموزی/کارورزی 

 *طول دوره
 مکان ارائه عنوان برنامه آموزشی

مدرس 

 ماه روز ساعت )مدرسان( 

   
   

      

      

      

      

توسط مسؤول  پایان، در زمان آغاز برنامه آموزشی،*توجه: تاریخ شروع و 

  درس/ کارشناس آموزش، به اطلاع فراگیران رسانیده خواهد شد.

 

 


